
БЮДЖЕТДАН ТАШҚАРИ ПЕНСИЯ ЖАМҒАРМАСИ 
 
Бюджетдан ташқари Пенсия жамғармасига тўловлар. 
 
Ягона ижтимоий тўлов  
Ягона ижтимоий тўловни тўловчилар қуйидагилардир: 
юридик шахслар - Ўзбекистон Республикаси резидентлари; 
Ўзбекистон Республикасида фаолиятни доимий муассаса, чет эллик 

юридик шахсларнинг ваколатхоналари ва филиаллари орқали амалга оширувчи 
Ўзбекистон Республикаси норезидентлари. 

Солиқ солиш объекти  
Солиқ Кодекснинг 172-моддасида кўрсатилган иш ҳақи тарзидаги 

даромадлар ягона ижтимоий тўловнинг ва суғурта бадалларининг солиқ солиш 
объектидир. 

Солиқ солинадиган база 
Ягона ижтимоий тўловни ва суғурта бадалларини ҳисоблаб чиқариш 

учун солиқ солинадиган база Солиқ Кодекснинг 172-моддасига мувофиқ 
тўланадиган даромадлар суммаси сифатида белгиланади. 

Ҳисобот даври 
микрофирмалар ва кичик корхоналар учун - йил чораги;  
микрофирмалар ва кичик корхоналар жумласига кирмайдиган солиқ 

тўловчилар учун - бир ой. 
Ягона ижтимоий тўловни ҳисоблаб чиқариш ҳамда тўлаш тартиби.  
Ягона ижтимоий тўлов ҳар ойда солиқ солинадиган базадан ҳамда 

белгиланган ставкалардан келиб чиққан ҳолда ҳисоблаб чиқарилади. 
Ягона ижтимоий тўлов юридик шахсларнинг маблағлари ҳисобидан 

тўланади. 
Ягона ижтимоий тўловнинг ҳисоб-китоби солиқ бўйича ҳисобга олиш 

жойидаги давлат солиқ хизмати органларига солиқ тўловчи томонидан ортиб 
борувчи якун билан: 

микрофирмалар ва кичик корхоналар томонидан - йилнинг ҳар чорагида 
ҳисобот давридан кейинги ойнинг 25-кунидан кечиктирмай, йил якунлари бўйича 
эса йиллик молиявий ҳисобот топшириладиган муддатда; 

микрофирмалар ва кичик корхоналар жумласига кирмайдиган солиқ 
тўловчилар томонидан - ҳар ойда ҳисобот давридан кейинги ойнинг 10-кунидан 
кечиктирмай, йил якунлари бўйича эса йиллик молиявий ҳисобот 
топшириладиган муддатда тақдим этилади.  

Тўлов ҳар ойда, кейинги ойнинг 10-кунидан кечиктирмай амалга 
оширилади. 

Мисол: корхонада 12 ишчилар фаолият кўрсатаётган бўлиб, 
уларнинг иш ҳақи фонди бир ойда 15200,0 минг сўмни ташкил этмоқда. 

15200,0 Х 25%* = 3800,0 минг сўм Пенсия жамғармасига ягона 
ижтимоий тўлов ҳисобланади.  

*Ягона ижтимоий тўлов ставкаси 2011 йил учун 25,0 фоиз миқдорида 
белгиланган. 



 
Фуқароларнинг бюджетдан ташқари Пенсия жамғармасига суғурта 

бадаллари  
Суғурта бадали тўловчилар қуйидагилардир: 
Жисмоний шахслар - Ўзбекистон Республикаси фуқаролари, шунингдек 

Ўзбекистон Республикасида доимий равишда яшаб турган чет эл фуқаролари ва 
фуқаролиги бўлмаган шахслар фуқароларнинг бюджетдан ташқари Пенсия 
жамғармасига суғурта бадалларини тўловчилардир.  

Суғурта бадалларини ҳисоблаш ва ушлаб қолиш мажбурияти, 
шунингдек уларнинг тўғри ҳисоблаб чиқарилиши учун жавобгарлик иш берувчи 
зиммасига юклатилади. 

Солиқ солиш объекти  
Солиқ Кодекснинг 172-моддасида кўрсатилган иш ҳақи тарзидаги 

даромадлар ягона ижтимоий тўловнинг ва суғурта бадалларининг солиқ солиш 
объектидир. 

Солиқ солинадиган база 
Ягона ижтимоий тўловни ва суғурта бадалларини ҳисоблаб чиқариш 

учун солиқ солинадиган база Солиқ Кодекснинг 172-моддасига мувофиқ 
тўланадиган даромадлар суммаси сифатида белгиланади. 

Ҳисобот даври 
микрофирмалар ва кичик корхоналар учун - йил чораги;  
микрофирмалар ва кичик корхоналар жумласига кирмайдиган солиқ 

тўловчилар учун - бир ой. 
Суғурта бадалларини ҳисоблаб чиқариш ҳамда тўлаш тартиби  
Суғурта бадаллари ҳар ойда солиқ солинадиган базадан ҳамда 

белгиланган ставкалардан келиб чиққан ҳолда ҳисоблаб чиқарилади. 
Суғурта бадаллари ходимларнинг иш ҳақидан ушлаб қолинади ва солиқ 

агентлари томонидан ўтказилади. 
Суғурта бадалларининг ҳисоб-китоби солиқ бўйича ҳисобга олиш 

жойидаги давлат солиқ хизмати органларига солиқ тўловчи томонидан ортиб 
борувчи якун билан йилнинг ҳар чорагида ҳисобот давридан кейинги ойнинг 25-
кунидан кечиктирмай, йил якунлари бўйича эса йиллик молиявий ҳисобот 
топшириладиган муддатда тақдим этилади.  

Тўлов қуйидаги муддатларда амалга оширилади: 
суғурта бадаллари - иш ҳақига пул маблағлари олиш учун банкка 

ҳужжатларни тақдим этиш билан бир вақтда. Иш ҳақи ҳисобига ойнинг биринчи 
ярми учун бўнак (аванс) олиш учун ҳужжатлар тақдим этилганда суғурта 
бадаллари тўлови амалга оширилмайди. 

Мисол: корхонада 12 ишчилар фаолият кўрсатаётган бўлиб, 
уларнинг иш ҳақи фонди бир ойда 15200,0 минг сўмни ташкил этмоқда. 

15200,0 Х 4,5%* = 684,0 минг сўм Пенсия жамғармасига суғурта 
бадаллари ҳисобланади.  

*Пенсия жамғармасига суғурта бадаллари ставкаси 2011 йил учун 4,5 
фоиз миқдорида белгиланган. 

 



ИМТИЁЗЛАР 
 
Ягона ижтимоий тўлов ва суғурта бадаллари қуйидаги тўловларга 

нисбатан ҳисобланмайди: 
1) Солик Кодекснинг 174-моддаси 5, 8, 9, 11 ва 12-бандларида 

кўрсатилган компенсация тўловлари; 
2) ходимга ҳисобланадиган ва унинг розилиги билан тегишли бюджет 

ёки ҳайрия жамғармаларга (шанбаликлар, якшанбаликлар ва шу кабилар учун) 
ўтказиладиган иш ҳақи тарзидаги даромадлар; 

3) ходимнинг муҳим санаси, узоқ йиллик хизмати, жамоат фаолиятида 
эришган ютуқлари муносабати билан унга бериладиган рағбатлантириш 
тарзидаги тўловлар; 

4) ходимга табиий офат, бошқа фавқулодда ҳолатлар муносабати билан 
тўланадиган тўловлар; 

5) ёш мутахассисларга олий ўқув юртини тамомлаганларидан сўнг 
таътил вақти учун юридик шахслар ҳисобидан тўланадиган нафақалар; 

6) Ўзбекистон Республикаси Мудофаа, Ички ишлар, Фавқулодда 
вазиятлар вазирликларининг, Ўзбекистон Республикаси Миллий хавфсизлик 
хизматининг ҳарбий хизматчиларига, ички ишлар органларининг ҳамда 
Ўзбекистон Республикаси Давлат божхона қўмитасининг оддий, сержант ва 
офицер таркибларида хизматни ўташи (хизмат мажбуриятларини бажариши) 
муносабати билан тўланадиган пул таъминоти, пул мукофотлари ва бошқа 
тўловлар.  

7) қуйидаги грант маблағлари ҳисобига олинадиган меҳнатга ҳақ тўлаш 
тарзидаги даромадлар: 

давлатлар, давлатларнинг ҳукуматлари, халқаро ва чет эл ҳукуматга 
қарашли ташкилотлар томонидан берилган грант маблағлари; 

Ўзбекистон Республикаси Ҳукумати томонидан белгиланадиган 
рўйхатга киритилган халқаро ва чет эл ноҳукумат ташкилотлари томонидан 
берилган грант маблағлари; 

Ўзбекистон Республикасининг халқаро шартномалари доирасида 
берилган грант маблағлари. 

 
 
Бюджетдан ташқари Пенсия жамғармасига мажбурий ажратмалар  
Солиқ тўловчилар 
Бюджетдан ташқари Пенсия жамғармасига мажбурий ажратмаларни 

тўловчилар қуйидагилардир:  
юридик шахслар -Ўзбекистон Республикасининг резидентлари;  
оддий ширкат ишларини юритиш зиммасига юклатилган (ишончли 

шахс) шерик (иштирокчи) - юридик шахс;  
Қуйидагилар бюджетдан ташқари Пенсия жамғармасига мажбурий 

ажратмаларнинг тўловчилари бўлмайди: 
нотижорат ташкилотлар, бундан уларнинг тадбиркорлик фаолиятини 

амалга оширишдан олган даромадлари мустасно; 



ягона солиқ тўловини тўловчи юридик шахслар. 
Солиқ солиш объекти. Солиқ солинадиган база 
Соф тушум бюджетдан ташқари Пенсия жамғармасига мажбурий 

ажратмаларнинг солиқ солиш объекти ва солиқ солинадиган базасидир. 
Солиқ солиш объекти ва солиқ солинадиган база қуйидагилардир: 
1) коммунал хўжалик тизимининг иссиқлик, сув ва газ таъминоти 

корхоналари учун - маҳсулотларнинг (ишларнинг, хизматларнинг) қўшилган 
қиймат солиғи ва тегишинча иссиқлик таъминоти корхоналари учун иссиқлик 
қувватининг, сув таъминоти корхоналари учун сувнинг, газ таъминоти 
корхоналари учун табиий газнинг харид қиймати чегириб ташланган ҳолда 
реализация қилинган ҳажми;  

2) қурилиш, қурилиш-монтаж, таъмирлаш-қурилиш, ишга тушириш-
созлаш, лойиҳа-қидирув ва илмий-тадқиқот ташкилотлари учун - ўз кучлари 
билан бажарилган, тегишинча қурилиш, қурилиш-монтаж, таъмирлаш-қурилиш, 
ишга тушириш-созлаш, лойиҳа-қидирув ва илмий-тадқиқот ишларининг 
қўшилган қиймат солиғи чегириб ташланган ҳолдаги қиймати. Бунда, агар 
юқорида қайд этилган ишларни материаллар билан таъминлаш мажбурияти 
шартномага биноан буюртмачининг зиммасида бўлса, ушбу материалларга бўлган 
мулк ҳуқуқи буюртмачининг ўзида сақланиб қолган тақдирда, ўз кучлари билан 
бажарилган ишларни реализация қилишдан олинадиган тушум бажарилган ҳамда 
тасдиқланган ишларнинг буюртмачи материалларининг қиймати киритилмаган 
ҳолдаги қиймати сифатида белгиланади; 

3) воситачилик хизматлари кўрсатувчи, шу жумладан товарларни сотиш 
бўйича, воситачилик ва топшириқ шартномалари бўйича ҳамда воситачилик 
хизматлари кўрсатишга оид бошқа шартномалар бўйича воситачилик хизматлари 
кўрсатувчи юридик шахслар учун - кўрсатилган хизматлар учун қўшилган қиймат 
солиғи чегириб ташланган ҳолдаги ҳақ суммаси; 

4) савдо фаолиятини амалга оширадиган юридик шахслар учун - товар 
обороти; 

5) кредит ташкилотлари ва суғурта ташкилотлари учун - агар мазкур 
модданинг учинчи қисмида бошқача қоида назарда тутилган бўлмаса, Солиқ 
Кодекснинг 148 ва 150-моддаларига мувофиқ аниқланадиган даромад; 

6) асосий фаолияти мол-мулкни лизингга беришдан иборат бўлган 
юридик шахслар учун - молиявий ижара (лизинг) бўйича фоизли даромад 
суммаси. 

Солиқ Кодекснинг 132-моддасига мувофиқ бошқа даромадлар солиқ 
солиш объекти сифатида қаралмайди.  

Солиқ тўловчилар турли хил солиқ солиш объектларига эга бўлган 
ҳолларда, улар солиқ солиш объектларининг алоҳида-алоҳида ҳисобини юритиши 
ва тегишли объектлар учун белгиланган ставкалардан келиб чиққан ҳолда 
бюджетдан ташқари Пенсия жамғармасига мажбурий ажратмаларни тўлаши шарт. 

Солиқ даври. Ҳисобот даври 
микрофирмалар ва кичик корхоналар учун - йил чораги;  
микрофирмалар ва кичик корхоналар жумласига кирмайдиган солиқ 

тўловчилар учун – ҳар ойда. 



Бюджетдан ташқари Пенсия жамғармасига мажбурий 
ажратмаларни ҳисоблаб чиқариш, уларнинг ҳисоб- китобларини тақдим 
этиш ва уларни тўлаш тартиби  

Бюджетдан ташқари Пенсия жамғармасига мажбурий ажратмалар ҳар 
ойда солиқ солинадиган базадан ва белгиланган ставкадан келиб чиққан ҳолда 
ҳисоблаб чиқарилади.  

Бюджетдан ташқари Пенсия жамғармасига мажбурий ажратмаларнинг 
ҳисоб-китоби солиқ бўйича ҳисобга олиш жойидаги давлат солиқ хизмати 
органларига ортиб борувчи якун билан: 

микрофирмалар ва кичик корхоналар томонидан - йилнинг ҳар чорагида, 
ҳисобот давридан кейинги ойнинг 25-кунидан кечиктирмай, йил якунлари бўйича 
эса йиллик молиявий ҳисобот топшириладиган муддатда; 

микрофирмалар ва кичик корхоналар жумласига кирмайдиган солиқ 
тўловчилар томонидан - ҳар ойда, ҳисобот давридан кейинги ойнинг 25-кунидан 
кечиктирмай, йил якунлари бўйича эса йиллик молиявий ҳисобот 
топшириладиган муддатда тақдим этилади.  

Бюджетдан ташқари Пенсия жамғармасига мажбурий ажратмаларни 
тўлаш ҳисобот давридан кейинги ойнинг 25-кунидан кечиктирмай амалга 
оширилади.  

Мисол, корхона томонидан ҳисобот даврида 5850000,0 минг сўмлик 
ишлар бажарилган. 

5850000,0 Х 1,6%* = 93600,0 минг сўм Пенсия жамғармасига 
мажбурий ажратма ҳисобланади.  

*Пенсия жамғармасига мажбурий ажратма ставкаси 2011 йил учун 1,6 
фоиз миқдорида белгиланган. 

 


